Bersama ini

PENGUMUMAN

No. UK.20/22/15/DJPL-07

diberitahukan bahwa Direktorat

Jenderal

Perhubungan

Laut,

Departemen

Perhubungan memberikan kesempatan kepada Warga Negara Indonesia untuk mengikuti Seleksi
Pengadaan Pegawai Formasi Tahun 2007 dengan jumlah formasi sebanyak 94 untuk wilayah

JAWA TIMUR dengan kualifikasi :

NoO Jabatan yang Kualifikasi Jumlah JLI:Arr?i(éh Persyaratan Kode Penempatan
Dibutuhkan Pendidikan Formasi Khusus Lamaran
Pelamar
1 2 3 4 5 6 7 8
1. | Petugas Gamat/ D II-ANT Il /Strata A 2 20 Laki-laki, TB 01 Adp. Gresik
KPLP Min. 165 cm Adp. Kalianget
2. | Pengawas Tertib | D llI-ANT Il /Strata A 1 10 03 Adp. Tg. Perak
Bandar
3. | Petugas D III-ANT /ATT 1lI 4 40 04 Adp. Panarukan
Kelaiklautan /Strata A Knp. Telaga Biru
Knp. Masalembo
Knp. Brondong
4. | Nahkoda Kapal D III-ANT Il /Strata A 1 10 05 PLP Surabaya
5. | Mualim Kapal D III-ANT Ill /Strata A 2 20 06 Adp. Tg. Perak
Adp. Probolinggo
6. | Masinis Kapal D llI-ATT Il /Strata A 2 20 07 Adp. Gresik
Knp. Bawean
7. | KKM Kapal D III-ATT Il /Strata A 2 20 08 Adp. Tg. Wangi
PLP Surabaya
8. | Teknisi D Ill Tenik Mesin 1 10 Laki-laki 10 Adp. Tg. Perak
9. | Operator Telex/ SMK Elektronika/ 4 40 17 Adp. Tg. Perak
Radio Pelayaran SLTA-ORU Adp. Pasuruan
Adp. Panarukan
PLP Surabaya
10. | Montir Radio SMK Mesin/Listrik 1 10 Laki-laki 18 Disnav Surabaya
Pelayaran Elektronika/ SLTA-
ORU
11. | Petugas Lalu SMK Pelayaran/ 3 30 19 Adp. Probolinggo
Lintas Angkutan SLTA-KTK Adp. Kalianget
Laut Knp. Sapeken
12. | Petugas SMK Pelayaran/ 5 50 20 Adp. Panarukan
Kepelabuhanan SLTA-KTK Adp Bawean
Knp. Sapudi
Knp. Sapeken
Knp. Ketapang
13. | Petugas Gamat SMK Pelayaran/ 3 30 Laki-laki, TB 01 Knp. Telaga Biru
SLTA-ANT/ATT. IVIV Min. 165 cm Knp. Branta
Knp. Masalembo
14. | Petugas SMK Nautika/ 4 40 04 Knp. Telaga Biru
Kelaikalutan Teknika/Teknik Knp. Branta
Kapal Kapal/ SLTA- Knp. Masalembo
ANT/ATT. IVIV Knp. Brondong




15. | Petugas SMK Nautika/ 12 120 Laki-laki, TB 21 Adp. Tg. Perak
Sar/Penyelam Teknika/SLTA- Min. 165 cm Adp. Gresik
ANT/ATT. IVIV Adp. Tg. Wangi
PLP Surabaya
16. | Pemroses Surat SMK Nautika/ 2 20 22 Adp. Tg. Perak
ljin Berlayar Teknika/Teknik Adp. Probolinggo
Kapal/ SLTA-
ANT/ATT. IVIV
17. | Pengolah Data SMK Pelayaran/ 3 30 23 Adp. Tg. Perak
Penunjang Angla | SLTA-ANT/ATT. IVIV Adp. Gresik
Adp. Tg. Wangi
18 | Teknisi Menara SMK Mesin/Listrik / 3 30 Laki-laki 24 Disnav Surabaya
Suar Elektronika
19 | Petugas SMK Pelayaran/ 1 10 25 PLP. Surabaya
Penanggulangan | SLTA-ANT/ATT. IVIV
Pencemaran
20. | Awak Kapal SMK Pelayaran/ 3 30 Laki-laki 26 Adp. Pasuruan
Negara SLTA-ANT/ATT. IVIV Knp. Sapudi
Knp. Sapeken
21 | Montir Nautika SMK Mesin/Listrik 2 20 Laki-laki 27 Disnav Surabaya
Elektronika/ SLTA-
ANT. IVIV
22 | Montir Teknika SMK Mesin/Listrik 2 20 Laki-laki 28 Disnav Surabaya
Elektronika/ SLTA-
ATT. IVIV
23 | Operator SMK/SLTA Komputer 2 20 29 Knp. Branta
Komputer Knp. Masalembo
24. | Petugas Gamat SLTP 9 90 Laki-laki, TB 01 Adp. Panarukan
Min. 165 cm Adp. Kalianget
Adp Bawean
Knp. Tlg. Biru
Knp. Sapudi
Knp. Sapeken
Knp. Kalbut
Knp. Masalembo
Knp. Brondong
25. | Penjaga Menara SLTP 8 80 Laki-laki 30 Disnav Surabaya
Suar
26. | Awak Kapal SLTP 12 120 Laki-laki 26 Adp. Probolinggo
Negara Adp. Pasuruan

Adp. Panarukan
Adp. Kalianget
Adp Bawean
Knp. Tlg. Biru
Knp. Branta
Knp. Sapudi
Knp. Sapeken
Knp. Kalbut
Knp. Brondong
Knp. Ketapang

B. PERSYARATAN UMUM

Warga Negara Indonesia.

1.
2. Memiliki pendidikan, kecakapan, keahlian, dan keterampilan yang diperlukan;
3

Berusia serendah-rendahnya 18 tahun dan setinggi-tingginya 35 tahun pada tanggal 1

Desember 2007;
4. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang sudah

mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan tindak pidana kejahatan;




5. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai
Swasta;

©CeNOo

Tidak berkedudukan sebagai Calon/Pegawai Negeri;

Berkelakuan baik;

Sehat jasmani dan rohani;

Bebas NARKOBA (Surat Keterangan Bebas Narkoba diserahkan setelah yang bersangkutan

dinyatakan lulus seleksi CPNS Dephub);
10. Bersedia di tempatkan di seluruh wilayah Indonesia (NKRI).

C. SYARAT — SYARAT PENDAFTARAN

1. Penerimaan Surat Lamaran

a.

oo

Pendaftaran dibuka mulai tanggal 8 s/d 22 Oktober 2007 melalui PO. BOX 1652 SB 60016
dan paling lambat diterima panitia pada tanggal 25 Oktober 2007;

Panitia tidak menerima surat lamaran yang diantar langsung;

Surat lamaran yang dikirim sebelum pengumuman ini, dinyatakan tidak pernah ada;

Surat lamaran ditulis tangan (huruf balok) dengan tinta warna hitam serta mencantumkan
kode jabatan yang dilamar, ditujukan kepada :

KEPADA YTH :

MENTERI PERHUBUNGAN

Up. PANITIA PENGADAAN CPNS TINGKAT SARJANA MUDA KEBAWAH
DITJEN HUBLA

TAHUN ANGGARAN 2007.

2. Pelamar wajib melengkapi berkas administrasi :

Daftar Riwayat Hidup;

Fotokopi ijazah yang dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang (Surat Keterangan Lulus
Sementara tidak berlaku);

Fotokopi Surat Keterangan Pengalaman Kerja bagi yang sebelumnya telah memiliki
pengalaman kerja.

Fotokopi Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang dilegalisir dan masih berlaku;
Fotokopi Kartu Pencari Kerja (Kartu Kuning) dari Dinas Tenaga Kerja yang dilegalisir dan
masih berlaku;

Pas Foto terbaru berwarna ukuran 3x4 sebanyak 3 lembar dengan mencantumkan nama
dan jabatan yang dilamar dibalik pas foto;

Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani Asli dari Dokter Pemerintah;

Surat Pernyataan bersedia ditempatkan di seluruh wilayah NKRI atau negara lain yang
ditentukan oleh Pemerintah;

Fotokopi Sertifikat yang dimiliki (Bhs. Inggris, komputer, dll);

Surat Pernyataan Menyetujui Ketentuan dan Persyaratan pendaftaran ini, ditulis tangan
dengan huruf balok oleh yang bersangkutan dengan tinta hitam dan diberi materai 6000
rupiah;

Amplop kosong (besar) berperangko kilat yang telah dicantumkan nama, alamat rumah
yang mudah dihubungi untuk keperluan pengiriman kembali berkas lamaran kepada
pelamar yang dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi.



3.

Berkas lamaran disusun rapi sesuai urutan dan disatukan dengan penjepit, dan dimasukan
dalam map dengan menuliskan Kode Jabatan yang dilamar pada pojok kiri atas, dengan
warna map sebagai berikut :

a. Warna Hijau  untuk D llI;

b. Warna Kuning untuk SLTA,;

c. Warna Merah untuk SLTP.

D. TAHAPAN DAN PELAKSANAAN SELEKSI.

Seleksi dilakukan dengan sistem gugur dan secara bertahap sebagai berikut :

a. Seleksi administratif (butir B dan C)

b. Tes Fisik ( khusus bagi pelamar untuk jabatan Petugas Gamat/KPLP dan Petugas
SAR/Penyelam) pada tanggal 24 s/d 25 Oktober 2007, tempat melihat pengumuman di Kantor
Adpel Utama Tg.Perak JI. Kalimas Baru N0.194 Surabaya 60165.

c. Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi dan Tes Fisik tanggal 31 Oktober 2007 melalui Papan
Pengumuman di lokasi pendaftaran.

d. Tanda Peserta Seleksi diambil sendiri di lokasi pendaftaran pada tanggal 1 s/d 2 Nopember
2007;

e. Tes Kemampuan Dasar dan Tes Kemampuan Bidang pada tanggal 5 Nopember 2007.

E. LAIN-LAIN

1. Keputusan Panitia tidak dapat diganggu gugat;

2. Pendaftaran tidak dipungut biaya apapun;

3. Panitia tidak bertangung jawab terhadap segala pungutan yang dibebankan kepada para
pelamar yang mengatasnamakan panitia;

4. Bagi mereka yang dinyatakan lulus seluruh proses seleksi tetapi mengundurkan diri wajib
mengganti biaya yang telah dikeluarkan panitia sebesar Rp. 10.000.000,- (Sepuluh Juta
Rupiah);

5. Pengolahan Lembar Jawaban Komputer (LJK) menggunakan sistem komputerisasi sehingga

kesalahan pengisian menjadi resiko pelamar.

Jakarta, 8 Oktober 2007

PANITIA PENGADAAN CPNS
DIREKTORAT JENDERAL PERHUBUNGAN LAUT
FORMASI TAHUN 2007
KETUA,

ttd

AJIPH RAZIFWAN ANWAR
NIP. 120088431




